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Razpis za prosta delovna mesta upravnih uslužbencev 
(projektnih referentov) v enoti za načrtovanje in odobritev 
dovoljenj 

Začasni uslužbenec (v razredu AD  6) v skladu s členom  2(f) – za 
oblikovanje rezervnega seznama – ERA/AD/2025/001-OPE 

 
I - OPIS DELOVNIH NALOG  

Agencija išče projektne referente, ki bodo dodeljeni ustreznim skupinam. 

Izbrani kandidati bodo delali v enoti za načrtovanje in odobritev dovoljenj (PAD) v skupini za izdajo 
dovoljenj za vozila ter bodo odgovorni vodji enote in ustreznemu vodji skupine. 

Glavne naloge in odgovornosti: 

› opravljanje vloge ocenjevalca za izdajo dovoljenj za tip vozil za vlečne enote s toplotnimi 
motorji/električne vlečne enote, posebna vozila in vlakovne kompozicije s posebnim 
poudarkom na ocenjevanju: 

 
o podsistema železniškega voznega parka 

IN/ALI 
o podsistema vodenje-upravljanje in signalizacija (CCS), ki vključuje opremo ERTMS na 

vozilu; 
 

› opravljanje vloge projektnega vodje za izdajo dovoljenj za tip vozil, da se zagotovi pravočasna 
in kakovostna izvedba projektov v skladu s proračunom; 

› zagotavljanje pravočasne in kakovostne izvedbe projektov za izdajo dovoljenj za tip vozil v 
skladu s proračunom; 

› delovanje kot kontaktna točka za vlagatelje vlog za dovoljenja za tip vozil; 
› usklajevanje delovnega področja z nacionalnimi varnostnimi organi v zvezi z dovoljenji za tip 

vozil; 
› zagotavljanje internih povratnih informacij o izkušnjah in znanjih, pridobljenih na podlagi 

projektov za izdajo dovoljenj za tip vozil; 
› zagotavljanje točnih in doslednih informacij za obračunavanje pristojbin v okviru projektov 

za izdajo dovoljenj za tip vozil; 
› opredelitev morebitnih sprememb (za odpravo pomanjkljivosti ali izboljšanje postopka), ki 

jih je treba izvesti v zakonskem okviru, smernicah ali enotni točki „vse na enem mestu“ (OSS). 
 

Za več podrobnosti o dejavnostih skupine za izdajo dovoljenj za vozila obiščite to povezavo. 
 

 
 

https://www.era.europa.eu/agency-you/agency/organisation_en#oe-content-paragraph-2230
https://www.era.europa.eu/applicants/applications-vehicle-type-authorisations_en
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II - POGOJI ZA PRIJAVO 

Na izbirni postopek se lahko prijavijo kandidati, ki na zadnji dan roka za predložitev prijave izpolnjujejo vse 
spodaj navedene pogoje za prijavo. 
 

1. Splošne zahteve: 
 

› državljanstvo države članice Evropske unije1 ali Evropskega gospodarskega prostora (Islandija, 
Lihtenštajn in Norveška); 

› uživanje vseh državljanskih pravic; 
› izpolnjene vse veljavne zakonske obveznosti glede služenja vojaškega roka2; 
› osebnostne lastnosti, potrebne za opravljanje delovnih nalog3; 
› fizična sposobnost za opravljanje nalog, povezanih z delovnim mestom4; 
› odlično znanje enega uradnega jezika5 Evropske unije in zadovoljivo znanje še enega uradnega 

jezika6 Evropske unije na stopnji, ki omogoča opravljanje delovnih nalog na tem delovnem mestu; 
› kandidat še ni dosegel starosti, pri kateri se morajo zaposleni v institucijah EU obvezno upokojiti, 

tj. zadnji dan meseca, v katerem je dosežena starost 66 let7. 

 
2. Minimalne zahteve glede izobrazbe: 

› stopnja izobrazbe, ki ustreza z diplomo potrjenemu zaključenemu univerzitetnemu študiju, ki 
običajno traja štiri leta ali več, in vsaj pet let ustreznih delovnih izkušenj 
ALI 

› stopnja izobrazbe, ki ustreza z diplomo potrjenemu zaključenemu univerzitetnemu študiju, ki 
običajno traja tri leta, in vsaj šest let ustreznih delovnih izkušenj. 
 

Sprejete bodo le kvalifikacije, ki so jih izdali organi države članice EU ali organi EGP (Evropskega 
gospodarskega prostora), in kvalifikacije, ki jih zadevni organi države članice EU ali EGP priznavajo kot 
enakovredne. 
 

 
 

 

1 Države članice Evropske unije so: Avstrija, Belgija, Bolgarija, Ciper, Češka, Danska, Estonija, Finska, Francija, Grčija, Hrvaška, Irska, Italija, Latvija, 
Litva, Luksemburg, Madžarska, Malta, Nemčija, Nizozemska, Poljska, Portugalska, Romunija, Slovaška, Slovenija, Španija in Švedska. 
2 Če je ustrezno. 
3 Izbrani kandidat bo moral pred zaposlitvijo predložiti potrdilo o nekaznovanosti. 
4 Izbrani kandidat bo pred zaposlitvijo opravil pregled v zdravstvenem centru, ki ga določi agencija, za potrditev izpolnjevanja zahtev iz člena 13 
Pogojev za zaposlitev drugih uslužbencev EU. 
5 Vaš materni jezik ali drug uradni jezik EU, če vaše znanje tega jezika ustreza stopnji C1 iz skupnega evropskega referenčnega okvira za jezike (CEFR) 
http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr. 
6 Znanje vašega drugega uradnega jezika EU mora ustrezati vsaj stopnji B2 iz skupnega evropskega referenčnega okvira za jezike. 
7 Glejte člen 52(a) Kadrovskih predpisov za uradnike, ki se smiselno uporablja za začasne uslužbence, člen 47 Pogojev za zaposlitev drugih 
uslužbencev EU. 

http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
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III - IZBIRNA MERILA 

Kandidati, ki izpolnjujejo zgoraj določene pogoje za prijavo, bodo ocenjeni in točkovani v skladu z izbirnimi 
merili. Kandidati, ki ne izpolnjujejo enega ali več izbirnih meril, ne bodo takoj izključeni iz izbirnega 
postopka. 
 
Izbirna merila, ki se uporabljajo za ocenjevanje prijav kandidatov: 
 

› najmanj pet let delovnih izkušenj (po pridobljeni univerzitetni izobrazbi) na železniškem 
področju; 

› dobro znanje angleškega jezika (govorno in pisno znanje na stopnji B2 na vseh treh področjih: 
govorjenje, pisanje in razumevanje); 

› univerzitetni študij na področju inženirstva ALI eksaktnih ved8. 
 
Dodatna izbirna merila, ki se uporabljajo za ocenjevanje prijav kandidatov: 
 

› najmanj dve leti ustreznih9 delovnih izkušenj na področjih, navedenih v opisu delovnega mesta; 
 

› izkušnje pri najmanj treh projektih v zvezi z vlečnimi enotami s toplotnimi motorji ali 
električnimi vlečnimi enotami, posebnimi vozili ali vlaki, pri katerih so bili del skupine za 
specifikacijo, zasnovo, proizvodnjo ali konstrukcijo, certificiranje, namestitev, izdajo dovoljenj, 
pregled, uporabo ali vzdrževanje železniških komponent, podsistemov ali vozil. 
 
Informacije o treh projektih, ki jih je treba vključiti v prijave kandidatov: 
vloge kandidatov morajo vsebovati eno besedilno okence za vsak projekt (najmanj tri) s 
tehničnim opisom zadevnega tipa vozila. 
 
Če je rešitev ERTMS na vozilu spadala na področje uporabe projekta, to opišite. 
 
Kandidati morajo pojasniti svojo vlogo v projektu in izpostaviti naloge, povezane s postopkom 
izdaje dovoljenja za vozilo. 
 
Kandidati ne smejo vključiti informacij poslovnega interesa in vrednosti ali informacij, ki se 
štejejo za občutljive ali omejene na pooblaščene uporabnike samo na podlagi lastninske pravice; 
 

› dobro znanje nemškega10 jezika se šteje za prednost (govorno in pisno znanje na stopnji B2 na 
vseh treh področjih: govorjenje, pisanje in razumevanje). 
Nemški materni jezik se šteje za stopnjo C2 na vseh treh področjih. 
  

Izobrazbene/akademske kvalifikacije in delovne izkušnje morate čim natančneje opisati na prijavnem 
obrazcu agencije ERA. 
 
Na razgovor in pisni preizkus bodo povabljeni samo kandidati, ki bodo uspešno zbrali najmanj 60 % vseh 
točk pri izbirnih merilih. 
 

 
 

 

8 Eksaktne vede so tiste vede, „ki v svojih rezultatih omogočajo absolutno natančnost“. Primeri eksaktnih ved so matematika, kemija in fizika. 
9 Ustrezne izkušnje je treba opisati na prijavnem obrazcu agencije ERA. 
10 Agencija zaradi delovne obremenitve pri dejavnostih izdaje dovoljenj za vozila potrebuje dodatno osebje, ki dobro obvlada navedeni jezik, zato je 
potrebno znanje najmanj na stopnji B2 na vseh treh področjih: govorjenje, pisanje in razumevanje. 
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IV - RAZGOVOR IN PISNI PREIZKUS  

Kandidati, ki bodo izbrani za preizkusni del, ki bo sestavljen iz strukturiranega razgovora in pisnega 
preizkusa, bodo ocenjeni in točkovani na podlagi spodaj navedenih meril. 
 
Med razgovorom: 

Mehke veščine (ocenjene le med razgovorom): 
› motiviranost; 
› sodelovanje z drugimi; 
› kakovost dela in storilnost; 
› komunikacijske sposobnosti; 
› vestnost pri delu. 
 
Trde veščine: 
› sposobnost sporazumevanja v angleškem jeziku (znanje jezika na stopnji B2); 
› poznavanje in razumevanje delovanja železniškega sistema, vključno z razumevanjem razmerja 

med tehničnimi vidiki, vlogami in organizacijami; 
› poznavanje postopka izdaje dovoljenj za vozila v skladu z Izvedbeno uredbo Komisije 

(EU) 2018/545; 
› poznavanje tehničnih specifikacij za interoperabilnost (TSI) za tirna vozila, tj. Uredbe Komisije 

(EU) 2014/1302; 
IN/ALI 

› poznavanje tehničnih specifikacij za interoperabilnost (TSI) za podsistem vodenje-upravljanje in 
signalizacija, tj. Uredbe Komisije (EU) 2023/1695; 
IN/ALI 

› poznavanje skupne varnostne metode za ovrednotenje in oceno tveganja, tj. Izvedbene uredbe 
Komisije (EU) št. 402/2013. 

Za pisni preizkus: ustrezna merila: 
 

› veščine za pripravo besedil; 
› odlične analitične sposobnosti in veščine za reševanje težav; 
› sposobnost pisnega sporazumevanja v angleškem jeziku (znanje na stopnji B2). 

 
Pri naravnih govorcih angleškega jezika se bo med razgovorom preverila sposobnost sporazumevanja v 
drugem uradnem jeziku EU. Ker je to del zgoraj navedenih splošnih zahtev, boste v primeru neuspeha pri 
dokazovanju zadovoljive stopnje znanja drugega jezika EU izključeni iz izbora. 
 
Znanje nemškega jezika oseb, ki jim nemščina ni materni jezik, se bo med razgovorom preverilo. 
 

Razgovori in pisni preizkus se bodo točkovali na naslednji način: 

› skupno število točk za razgovor: 80 točk najnižje število točk za uvrstitev v naslednji krog: 
48 točk (60 %); 

› skupno število točk za pisni 
preizkus: 

20 točk najnižje število točk za uvrstitev v naslednji krog: 
12 točk (60 %). 

 
Pisni preizkus kandidatov ne bo ocenjen, če pri razgovoru ne bodo dosegli najnižjega zahtevanega števila 
točk. 
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V - POVZETEK 

Agencija: 
Kliknite tukaj za opis agencije in njenih dejavnosti v različnih jezikih EU. 
 

Datum objave: 15/04/2025 Rok za prijavo: 14/05/2025 (do 23.59 po 
srednjeevropskem času, krajevnem času v 
Valenciennesu) 

Vrsta pogodbe: začasni uslužbenec v skladu s 
členom 2(f) 
Funkcionalna skupina in razred: AD 6 

Kraj zaposlitve: Valenciennes, Francija 

Trajanje pogodbe: štiri leta z možnostjo podaljšanja 
za največ dve leti. Če se pogodba podaljša drugič, se 
spremeni v pogodbo za nedoločen čas. 

Osnovna mesečna plača: 6 681,51 EUR na 
1. stopnji s 14,2-odstotnim korekcijskim 
koeficientom in posebnimi dodatki, kadar je to 
ustrezno. 

Prijave je treba poslati izključno po elektronski pošti 
na naslov: jobs@era.europa.eu do 14/05/2025 (do 
23.59 po srednjeevropskem času, krajevnem času v 
Valenciennesu). 

Rezervni seznam: najboljših (okvirno) 
18 kandidatov bo uvrščenih na rezervni seznam, ki 
bo veljal do: 14/05/2027 z možnostjo podaljšanja. 
 

Postopek prijave: kliknite tukaj. 
 

Izbirni postopek: kliknite tukaj. 

Pritožbeni postopki in pravna sredstva: kliknite 
tukaj. 
 

Varstvo podatkov: obiščite stran z izjavami o 
varstvu osebnih podatkov Agencije Evropske unije 
za železnice (europa.eu) 
in se pomaknite na povezavo „Selection and 
engagement of the Agency Staff (TA, CA, SNE and 
trainees)“ (Izbor in zaposlovanje osebja agencije 
(začasnih uslužbencev, pogodbenih uslužbencev, 
napotenih nacionalnih strokovnjakov in 
pripravnikov)). 
 

 

https://www.era.europa.eu/agency-you/agency/organisation_en#oe-content-paragraph-2214
mailto:jobs@era.europa.eu
https://www.era.europa.eu/agency-you/recruitment/application-procedure
https://www.era.europa.eu/agency-you/recruitment/selection-procedure
https://www.era.europa.eu/agency-you/recruitment/appeal-and-complaint-procedures
https://www.era.europa.eu/content/data-protection
https://www.era.europa.eu/content/data-protection
https://www.era.europa.eu/content/data-protection

