APPLICATION PROCEDURE

PROCEDURA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CANDIDATURA

Pentru ca dosarele sa fie valide, candidatii trebuie sa depuna formularul de candidatura ERA
completat corespunzator pana la termenul de depunere a candidaturilor.

Candidatii care detin diplome/atestate obtinute in afara UE trebuie sa trimita versiunile scanate
ale diplomelor/atestatelor validate in UE impreuna cu candidatura ERA.

Nerespectarea instructiunilor duce la excluderea din procedura de selectie.

Deoarece limba vehicularda a agentiei este engleza, candidatii sunt incurajati sa-si depuna
candidaturile in limba engleza pentru a facilita procesul de selectie.

Candidaturile trebuie trimise prin e-mail la adresa jobs@era.europa.eu cel tarziu pana la data de
XX/XX/202X, ora 23.59 CET (ora locala la Valenciennes), indicand clar numarul de referinta al
cererii de candidaturi la rubrica de subiect a e-mailului.

Va rugam sa retineti ca dosarele de candidatura depuse prin fax sau posta nu vor fi luate in
considerare.

Daca se constata ca informatiile furnizate de un candidat nu sunt corecte, candidatul respectiv
poate fi descalificat, indiferent de etapa in care a ajuns procedura.

Candidatilor le este interzis sa intre in contact direct sau indirect cu membrii comitetului de selectie
sau sa solicite altor persoane sa faca acest lucru in numele lor. Autoritatea abilitata sa incheie
contracte prin delegare (denumita in continuare , AAIC”) isi rezerva dreptul de a-i descalifica pe
candidatii care nu respecta aceasta instructiune.

Se va crea o lista de rezerva care va fi valabila timp de 2 ani de la data de inchidere a procedurii de
selectie. Valabilitatea listei de rezerva poate fi prelungita daca AAIC decide acest lucru. Lista de
rezerva poate fi utilizata si pentru angajarea pe alte posturi din aceeasi grupa de functii, acelasi grad
si acelasi profil ca cel descris mai sus.

Va rugam sa retineti ca, din cauza numarului mare de candidaturi pe care s-ar putea sa le primim
pana la termenul de depunere, sistemul poate intampina probleme in prelucrarea unor mari
cantitati de date. Prin urmare, candidatii sunt sfatuiti sa-si trimita candidatura ERA cu suficient
timp Tnainte de termen.

Important: Documentele justificative (de exemplu, copiile legalizate ale diplomelor/atestatelor,
dovada experientei profesionale etc.) NU trebuie trimise in aceastda etapa, ele urmand sa fie
solicitate Tntr-o etapa ulterioara a procedurii. Documentele nu vor fi restituite candidatilor.




